STARKEN SICHTBAR MACHEN!

Was machen

) : ?
Was konnen | Sie gern?

Wo haben Sie
Erfahrungen
gemacht?

(( Walter-Kolb-Stiftung e.V.
- mmm Beratungsstelle fiir Weiterbildung Rhein-Main



DEINE STARKEN, DEINE CHANCE!

ZIELE:

Kompetenzen sichtbar machen: Wir helfen den Teilneh-
menden, ihre Starken zu erkennen und zu prasentieren.
Langfristige Beschaftigung sichern: Durch das Be-
wusstsein tber die eigenen Fahigkeiten konnen sich die
Teilnehmenden besser auf dem Arbeitsmarkt orientie-
ren.

Berufliche Weiterentwicklung: Das Projekt schafft eine
Grundlage fur die berufliche Weiterentwicklung.

PROJEKTLEISTUNGEN:

- Kompetenzprofil erstellen: Gemeinsam mit professio-
nellem Beratungspersonal erstellen die Teilnehmenden
ein Kompetenzprofil nach dem Modell ,ProfilPASS".

- Berufshiografische Plane: In Verbindung mit den Bera-
tungsleistungen des Vereins konnen berufshiografische
Plane erstellt werden.

ZIELGRUPPE:

+ Personen mit internationaler Biografie und

- dem Ziel, sich nachhaltig in den deutschen Arbeitsmarkt
Zu integrieren

+ (junge) Erwachsene ab 18 Jahren

KONTAKT:

Fir weitere Informationen und zur Terminverein-
barung melden Sie sich bei uns:

Laura Mosinger

Telefon: 069 212 40900
info@walter-kolb-stiftung.de
www.walter-kolb-stiftung.de

Gefordert durch:

randstad stiftung
impulse fur unsere
arbeitskultur WOLCKEN STIFTUNG



